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Rahmendaten E....

« Veranstaltungsort: Helmholz-Zentrum Dresden-Rossendorf
e Veranstaltungszeitraum: 20. Oktober bis 26. November 2019

» Veranstaltungsart: Weiterbildungskurs mit Prasenz- und Onlineanteile
« 30 angemeldete Teilnehmer

« Befragungszeitraum Einstiegsbefragung: 30. Oktober 2019 bis 11.
November 2019

 Teilnehmeranzahl:; 26

Befragungszeitraum Abschlussbefragung:

« Teilnehmeranzahl: 20, davon haben 4 Teilnehmer die Umfrage nicht
beendet
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Personliche Angaben

Geschlecht Alter

® his 25 Jahre
= weiblich ® 26-35 Jahre

= mannlich = 36-45 Jahre
= 46-55 Jahre
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Personliche Angaben

Hochster Abschluss

3,85%

Das zugrundeliegende Vorhaben wird mit Mitteln des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung unter
dem Forderkennzeichen 160H21011 gefordert. Die Verantwortung fiir den Inhalt liegt beim Autor/bei der
Autorin.

®

= Berufsaushildung

= Diplom (FH)

= Diplom (univ.)

Bachelor

m Master

® Promotion

GEFORDERT VOM

Bundesministerium
fiir Bildung
und Forschung

AUFSTIEG DURCH
BILDUNG >>

OFFENE HOCHSCHULEN

OpenE 2 .

ngineering



Kriterien fur Teilnahme am Weiterbildungskurs

Entscheidungskriterien Kursteilnahme

Inhaltiches Konzept

Studienform: wissenschaftliche
Weiterbildung

Renomée der Dozenten

wissenschaftliche Fundierung

Rahmenbedingungen der Veranstaltung
(Kosten, Veranstaltungsort)

it

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

munwichtig  mwichtig / eher wichtig  msehrwichtig
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Kriterien fur Teilnahme am Weiterbildungskurs B

Kursinhalte:
Inhaltiches Konzept * Relevanz der Themen im industriellen
Umfeld
3,85% . ]
e Vor allem die Kursinhalte
= sehr wichtig beeinflussten meine Entscheidung zur
wichtig / eher wichtig Teilnahme am Weiterbildungskurs
= unwichtig e Themen und deren Relevanz fir die
keine Aussage zukilnftige Karriere

e Die Themenfelder sind fiir mich und
meine berufliche Tatigkeit sehr
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Bundesministerium AUFSTIEG nl“m“
Das zugrundeliegende Vorhaben wird mit Mitteln des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung unter % fiir Bildung B“.B““G >>
dem Forderkennzeichen 160H21011 gefordert. Die Verantwortung fiir den Inhalt liegt beim Autor/bei der und Forschung 8

Autorin. mmm



Kriterien fur Teilnahme am Weiterbildungskurs

Studienform: wissenschaftliche
Weiterbildung

3,85%
3,85%.

» sehrwichtig / wichtig
= eher wichtig
= unwichtig

keine Aussage

Das zugrundeliegende Vorhaben wird mit Mitteln des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung unter
dem Forderkennzeichen 160H21011 gefordert. Die Verantwortung fir den Inhalt liegt beim Autor/bei der
Autorin.
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wissenschaftliche Fundierung

0,00%

m sehrwichtig / wichtig
» eher wichtig
= unwichtig

keine Aussage

GEFORDERT VOM

und Forschung
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Kriterien fur Teilnahme am Weiterbildungskurs B

Rahmenbedingungen der Veranstaltung Renomée der Dozenten

(Kosten, Veranstaltungsort) - o5 385%

’ m sehr wichtig / wichtig
eher wichtig
46 15% = unwichtig
keine Aussage
Organisation & Marketing:

e Der Kurs wurde von der Abteilung fir Technologietransfer und Innovation beworben.
e Dauer des Kurses, kompakte Lehrgangsform, selbststandiges Lernen/Wiederholen (online)

3,85% 0,00%
3,85%

m sehr wichtig / wichtig
eher wichtig
= unwichtig

46,15% keine Aussage
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Kriterien fur Teilnahme am Weiterbildungskurs

e Nachweis:

o Zertifikat am Ende der Veranstaltung
e Berufschance

e Zusatzliche Kenntnisse im wirtschaftlichen Bereich ist moglicherweise
hilfreich fur eine spatere Bewerbung in der Industrie

e Extrinsisch: Wunsch des Vorgesetzten

e Intrinsisch: Ich spiele mit dem Gedanken ein Unternehmen zu grinden.

GEFORDERT VOM
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Kriterien fur Teilnahme am Weiterbildungskurs Evss

Entscheidungskriterien fir Weiterbildungskurs

n]
3,85% 7 c9o;

Ich mochte mein berufliches soziales Netzwerk erweitern. s DB%E’QE%
Ich habe Interesse an aktuellen wissenschaftlichen === 3,85% _ 1"

0o
(]

Erkenntnissen. E— 61,54%

20 ALy
o8, 4070

o,
Ich suche im Weiterbildungskurs eine geistige 11,54% 23,08% —
Herausforderung. S
g 11,54% 26,92%
SRSER 30,77%
Ich mochte mich gern personlich weiterentwickeln. 65,38%

34,62%

Ich mochte meine beruflichen Aufstiegschancen verbessem.

3,85% 19,23%
38,46%
Ich mochte mein Einkommen erhohen 26,92% o

1,54%
Ich mdchte einen Einblick in ein mir neues Themenfeld ?,‘59% 15/38% 30,7794
erlangen. —

Ich mochte mich fur meine bestehende Tatigkeit 11,54%
. B 26,92%
weiterqualifizieren. 34,62%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 710%

50,00%

46,15%

W keine Aussage B trifft nicht zu  ®trifft weniger zu  ®trifft eherzu  mtrifft stark zu
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Vorerfahrungen der Teilnehmer e

Vorerfahrungen

m Zertifikatskurs
® E-Learning/Online-Seminare

® Wissenschaftliche
Weiterbildungsangebote

» nicht-akademische
Weiterbildungsangebote

GEFORDERT VOM
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- - N S .o undesministerium
Das zugrundeliegende Vorhaben wird mit Mitteln des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung unter @ fiir Bildung B“-n““G >>
dem Forderkennzeichen 160H21011 gefordert. Die Verantwortung fiir den Inhalt liegt beim Autor/bei der und Forschung ! 13
Autorin. EW




Open[z.
: ]
Vorerfahrungen der Teilnehmer e

Vorerfahrungen einzelner Teilbereiche

Entrepreneurship / Businessplanung

Customer Relationship Management /
Vertrieb

Innovationsmanagement

Qualitatsmanagement

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

m keine Erfahrung  m ehergerin / gering  m sehr hoch / eher hoch
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Vorerfahrungen der Teilnehmer

Qualitdtsmanagement

keine Erfahrung 26,92%
eher gerin / gering
sehr hoch / eher hoch 23,08%
0% 10% 20% 30% 40%

Innovationsmanagement

keine Erfahrung mssssssssssssss——— 76 92%
eher gerin / gering
sehr hoch / eher hoch e 7 69%

Open | 2

50,00%

50%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

GEFORDERT VOM
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Vorerfahrungen der Teilnehmer E oo

Customer Relationship Management / Vertrieb

keine Erfahrung s 34 62%
eher gerin / gering 53,85%
sehrhoch / eher hoch m—— 11 54%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Entrepreneurship / Businessplanung

keine Erfahrung meessssssssssssssssss— 30,77%
eher gerin / gering 53,85%
sehrhoch / eher hoch EEE———— 15 38%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
GEFORDERT VOM
CH
. . . . - . R Bundesministerium M]I"S“Eﬁ nu“
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Herausforderung fiir Teilnehmer E.or

Herausforderungen des Weiterbildungsangebotes

Umgang mit Dozierenden

wissenschaftliches Arbeiten

Inhaltliche Uberforderung

Motivation

Einbindung in den beruflichen und privaten Alltag
Selbstorganisation beim Lernen

Teilnahme an Prasenzen

technischer Aufwand

inhaltlicher Aufwand

zeitlicher Aufwand

i

0

2

0 10% 20%

¢
2

50%

£

70%

M nicht herausfordernd ™ weniger herausfordernd M eher herausfordernd M sehr herausfordernd

: . I S R Bunaesministerium —————
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Komponenten fur personlichen Lernfortschritt

Relevanz fur Lernfortschritt

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
34,62%
Selbststudium W 53,85%
3,85% i
Prasenzphasen mﬂ 24,00% 64,00%

4,00%

fachliche Betreuung durch Dozenten 7 69% 57,69%

8,00%
organisatorische Betreuung durch das... W 56,00%
I 38,46%
Nutzung der Lernplattform * 38:465’%
d 46,15%
Lernmaterialien (digital / analog) F 50,00%
11,54%
Zusatzmaterialien (2.B. weiterfihrende... E—— 46, 15%

- 3,85% 38,46%
B sehrwichtic ®eherwichtic ®weniger wichtig  munwichtig

Bundesministerium WU R
Das zugrundeliegende Vorhaben wird mit Mitteln des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung unter @ ﬁ_"rBi|dunlg B“.“““G >>
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Unterstutzung und Betreuung wahrend des Kurses

Open [ 2 ‘
Engineering

Unterstltzungs- und Betreuungswunsch

trifft nicht zu

29,17%
25,00%
trifft weniger zu

23,08%

trifft eher zu
8,33%
trifft stark zu 12,00%
23,08%
26/92%
0% 10% 20% 30% A0%

Das zugrundeliegende Vorhaben wird mit Mitteln des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung unter
dem Forderkennzeichen 160H21011 gefordert. Die Verantwortung fiir den Inhalt liegt beim Autor/bei der
Autorin.

M durch Sprechstunden des Tearmns vom Projekt Open

18 00% Engineering
y (]
M durch Sprechstunden der Dozierenden

M durch organisiertes Coaching durch andere

45,83% Kursteilnehmende

50,00% m durch Online-Betreuung tiber die E-Learning-
Plattform
0 00% m durch persdnliches Coaching/Mentoring
50% 60%

BILDUNG >>
OFFENE HOCHSCHULEN

und Forschung

@ Bundesministerium
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Teilnahme an der Online-Informationsveranstaltung E=

Teilnahme an Online-Infoveranstaltung

Zufriedenheit der Teilnehmer

Atmosphare insgesamt

73,33%
Klarung offener Fragen
73,33%
Vermittlung der Informationen insgesamt
73,33%
®ja = nein Technische Realisierung
80,00%
Organisation und Ablauf der Veranstaltung 20 00%
insgesamt 80,00%
0 0102 03 04 05 06 0,7 08 09
B keine Aussage M zufrieden M sehrzufrieden
GEFORDERT VOM
. . [ . . g Bundesministerium M]I'-S“Eﬁ m“m“
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Abschlussbefragung
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Teilnahme am Weiterbildungskurs Eor

Teilnahme verteilt nach Schwerpunkten

93,75% = Entrepreneurship /
Businessplanung
81,25% m Customer Relationship
1 Management / Vertrieb
87,50% = Innovationsmanagement
100,00% m Qualitatsmanagement
0 0,2 0,4 0,6 0,8 1 1,2

Bundesministr AUFSTIEG DURCH
- - N S .o undesministerium
Das zugrundeliegende Vorhaben wird mit Mitteln des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung unter @ fiir Bildung B“-n““G >>
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Gesamtbewertung des Weiterbildungskurses B

Bewertung nach Schulnoten
m 1 (sehr gut)

5,26%

= 2 (gut)

= 3 (eher gut)

= 4 (weniger gut)

m 5 (ungenugend)

® 6 (nicht
ausreichend)

*im Fragebogen fehlte eine Erlauterung zu den Schulnoten wie ,1= sehr gut”, daher kann die

. . . -ORDERT VOM
Bewertung einer Person mit der Note 6 auch fehlerhaft sein JUFSTIEG DURCH
B inisteri
Das zugrundeliegende Vorhaben wird mit Mitteln des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung unter $ fﬁurn;ﬁfﬂ:gls erium B“.“““G >>
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Bewertung = Qualltatsmanagement Evoeer

Gesamtbewertung Qualitdtsmanagement

m sehrgut

= gut

= chergut

® Wweniger gut
B ungenugend

B nicht aussreichend

GEFORDERT VOM
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80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Bewertung - Qualitatsmanagement

0..2 ‘
Engineering

Einzelbetrachtung des Weiterbildungskurses

75,00% 73,33%
68,75%
60,00%
53,33%
SO’OO%Eﬁ 00% 46,67%
’ 43,75%
40,00% 40,00% 40,00% 40,00%
33,33%33,33% 75 00% 33;33%
26,67% L
25,00% - 25,00% 26,67%
18,75% 20,00%
13,33%  13,33% M 13,33% ) 6,67%
I I 6,67% 6,25% 6,25% 6,67% 6 25%
Auswahl der Inhalte Auswahl der Verhaltnis von Praktischer Nutzen Art/Verstindlichkeit Organisation des  Strukturierung des Stoffmenge des Dozierender des Zuwachs deseigenen Relevanz fir die
praktischen Ubungen Theorie und Praxis der Inhalte der Seminars Seminars Seminars Kurses Wissens eigene
Seminarunterlagen Karriereentwicklung
Hsehrgut mgut Mehergut Mwenigergut Mungeniigend M nicht aussreichend
GEFORDERT VOM
RCH
. . . . .. . . . Bundesministerium N"'S“Eﬁ m-l
Das zugrundeliegende Vorhaben wird mit Mitteln des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung unter A fiir Bildung B“.“““G >>
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Autorin.

OFFENE HOCHSCHULEN



0pen[ Z
: o
Bewertung - Innovationsmanagement Ecver

Gesamtbewertung Innovationsmanagement

7,14%

m sehrgut

= gut

= ehergut

B weniger gut
® ungenugend

® hicht aussreichend

GEFORDERT VOM

Bundesministr AUFSTIEG DURCH
- - N P .o undesministerium
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80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Bewertung - Innovationsmanagement

50,00%

17,86%
‘l 7,14%
|

Auswahl der Inhalte

Einzelbetrachtung des Weiterbildungskurses

46,15%
42,86% 35,71%
35,71% 38,469

28,57%

14,29%

7 14% 7,69%

7,69%
| -

Auswahl der Verhdltnis von

praktischen Ubungen Theorie und Praxis der Inhalte

Wsehrgut

50,00%

mgut

‘2

Praktischer Nutzen Art/Verstandlichkeit

der
Seminarunterlagen

W ehergut

57,14%

,86%
7,14% I? 14%

Organisation des
Seminars

W weniger gut

Das zugrundeliegende Vorhaben wird mit Mitteln des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung unter
dem Forderkennzeichen 160H21011 gefordert. Die Verantwortung fiir den Inhalt liegt beim Autor/bei der

Autorin.

53,85%

.'rL

(W8]
Cﬁ
c

23

Strukturierung des
Seminars

30,77%
7,69% I

0..2 ‘
Engineering

69,23%

3,08%

30,77%

Seminars

W ungeniigend M nicht aussreichend

GEFORDERT VOM

38,469
J 73,08%
15,38%
i 7,69%

Stoffmenge des

46,155

A 70
||.aa"

30,77%

30,77%
7,69%
,69% 7,69%

Relevanz fiir die
eigene
Karriereentwicklung

Zuwachs des eigenen
Wissens

Dozierender des
Kurses

Bundesministerium
fiir Bildung
und Forschung

"

QUFSTIEG DURCH

BILDUNG »>

27
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Bewertung - Customer Relationship Management / Vertrief—

Gesamtbewertung CRM

m sehr gut

® gut

® eher gut

= Wweniger gut
= ungenugend

m nicht aussreichend

GEFORDERT VOM

Bundesministr AUFSTIEG DURCH
. . s . . R undesministerium
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Bewertung - Customer Relationship Management / Vertrieb Exser

Einzelbetrachtung des Weiterbildungskurses

100% 92,31%
90%
20% 75,00%
66,67%
70% g !
61,54% 58,33%
60% 53,85%
50% ) o
3&46%/ 41,67% 41,67% -
40% Ve 23,08% \
. 33,33% 33,33% ,08%
30% 25,00% - 25,00%
20%
7,69% 15,38% 8,33%

10% I

Auswahl der Inhalte Auswahl der Verhaltnis von Praktischer Nutzen Art/Verstandlichkeit Organisation des  Strukturierung des Stoffmenge des Dozierender des Zuwachs deseigenen Relevanz firdie

praktischen Ubungen Theorie und Praxis der Inhalte der Seminars Seminars Seminars Kurses Wissens eigene
Seminarunterlagen Karriereentwicklung

msehrgut gut mehergut mwenigergut mungeniigend mnichtaussreichend

GEFORDERT VOM

AUFSTIEG DURCH

Bundesministerium
Das zugrundeliegende Vorhaben wird mit Mitteln des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung unter $ fﬁur Bimunlgl " B“.“““G >
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Bewertung - Entrepreneurship / Businessplanung

Gesamtbewertung Business

7,14%

Das zugrundeliegende Vorhaben wird mit Mitteln des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung unter
dem Forderkennzeichen 160H21011 gefordert. Die Verantwortung fir den Inhalt liegt beim Autor/bei der
Autorin.

“!

GEFORDERT VOM

Bundesministerium
fiir Bildung
und Forschung

B sehrgut

= gut

= ehergut

® weniger gut
= ungenugend

® nicht aussreichend

AUFSTIEG DURCH
BILDUNG > |

OFFENE HOCHSCHULEN

Open[ 2 ‘

30

ngineering



90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Bewertung - Entrepreneurship / Businessplanung

60,00%

26,67%

13,33%

Auswahl der Inhalte

Das zugrundeliegende Vorhaben wird mit Mitteln des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung unter
dem Forderkennzeichen 160H21011 gefordert. Die Verantwortung fiir den Inhalt liegt beim Autor/bei der

Autorin.

26,67%

6,67%

Auswahl der

46,67%

26,67%

26,67%

Verhaltnis von

praktischen Ubungen Theorie und Praxis

Einzelbetrachtung des Weiterbildungskurses

80,00%
73.33%

46,67%

_|‘_’II|‘_'I|‘_'IL
20/00%
67% 6,67% I

73,33%

66,67%

46,67%

26.67%
._)i_)-' 0

20,00%

26,67%

DI_D_DL
6,67% 6,67% 6 67%

Praktischer Nutzen Art/Verstandlichkeit Organisationdes  Strukturierung des Stoffmenge des
der Inhalte der Seminars Seminars Seminars
Seminarunterlagen
Esehrgut ®mgut M®ehergut Mwenigergut Mungeniigend M nicht aussreichend

GEFORDERT VOM

46,67%

26,67%

20,00%
6,67%

Zuwachs des eigenen
Wissens

/13,33%

Dozierender des
Kurses

Bundesministerium
fiir Bildung
und Forschung

*

QUFSTIEG DURCH
BILDUNG >>

OFFENE HOCHSCHULEN

0..2 ‘
Engineering

222

26,67% 6 67%
iiiw&%%

Relevanz fiir die
eigene

' Y

Karriereentwicklung

31



0pen[ 2
|
Herausforderu NZEN (gesehen nach der Teilnahme am Weiterbildungskurs) Eoreen

Herausforderungen des Weiterbildungskurses

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
12,50%
zeitlicher Aufwand 18’?5% 56,25%
12,50%
aQ,
inhaltlicher Aufwand 2ol 50,00%
25,00%

technischer Aufwand
22,00 s s 75 0%

Teilnahme an Prasenzen wﬁﬁllﬁﬁ
25/00%

Selbstorganisation beim Lernen % 62,50%
I o !
Einbindung in den beruflichen und privaten Alltag dianss 50.00%
6,25% '

MOtV O L O ——
62,50%

Inhaltliche Uberforderung | ————————37,50%
B 22.20% 50,00%

wissenschaftliches Arbeiten : 26,67%

0,
Umgang mit Dozierenden h lBi?S%
75,00%

m sehr herausfordernd m eher herausfordernd m weniger herausfordernd m nicht herausfordernd

Das zugrundeliegende Vorhaben wird mit Mitteln des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung unter A | firBildung B“.n““[i >>
dem Forderkennzeichen 160H21011 geférdert. Die Verantwortung fiir den Inhalt liegt beim Autor/bei der und Forschung 32

Autorin. EW



Herausforderungen des Weiterbildungskurses

vor der Teilnahme

Herausforderungen des Weiterbildungsangebotes

zeitlicher Aufwand

inhaltlicher Aufwand

technischer Aufwand

Teilnahme an Prasenzen

Selbstorganisation beim Lernen

Einbindung in den beruflichen und privaten Alltag
Motivation

Inhaltliche Uberforderung

wissenschaftliches Arbeiten

Umgang mit Dozierenden

m sehr herausfordernd m eher herausfordernd m weniger herausfordernd m nicht herausfordernd

0

0..2 ‘
Engineering

nach der Teilnahme

Herausforderungen des Weiterbildungskurses

% 10% 20% 30% 40%  50% 60% 70% 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
15,38% | 30,779 12,50% ..
— ° 16,15% zeitlicher Aufwand o SOSSJSA 56,25%
4,00% """ 08 00% R o 25,00%
48,00% inhaltlicher AufWand  ——— 5, (), 0()%
X 20,00% 25,00%
3.85%3 85% techni
65,38% echnischer Aufwand S 25,00% 75,00%
26,92% ’ ,
11,54% E
s 26,92 38 46% Teilnahme an Prasenzen w%LZS%
o 23,08% ’ 25,00%
6 26.92% . Selbstorganisation beim Lernen % 62,50%
30,7790 10% o T
15,389 * 0 .
© 38,46% Einbindung in den beruflichen und privaten Alltag I 50,00%
3 ggod 1/50% 34,62% 6,25% '
: 19.23%976 92% 2k 159, Motivation o % 9 67 50%
r o ! ‘
12,00% 48,00% Inaltiiche Uberforderung —37,50% _ ) 0o,
40,00% V0%
o, a,
3,83 o 42 310/500 00k wissenschaftliches Arbeiten o7 26,67% 66 67%
r o ! ’
4.17% 33,33% Umgang mit Dozierenden ELL: 18,75%
62,50% 75,00%

siehe Folie 18

Das zugrundeliegende Vorhaben wird mit Mitteln des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung unter
dem Forderkennzeichen 160H21011 gefordert. Die Verantwortung fiir den Inhalt liegt beim Autor/bei der

Autorin.

GEFORDERT VOM

Bundesministerium
fiir Bildung
und Forschung

"

m sehr herausfordernd

w eher herausfordernd

siehe Folie 33

QUFSTIEG DURCH
BILDUNG >>

OFFENE HOCHSCHULEN

m weniger herausfordernd

w nicht herausfordernd

33



0.2
Komponenten fur personlichen Lernfortschritt E s

(gesehen nach der Teilnahme am Weiterbildungskurs)
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Im Rahmen des Weiterbildungskurses Applied Engineering wurden die Teilnehmer zu Beginn
und zum Ende des Kurses um verschiedene Einschatzungen gebeten, um zu sehen wie das
gewahlte Weiterbildungsformat bei berufstatigen Personen Anklang findet und welche
Verbesserungsmaoglichkeiten sich noch ergeben.

Alle Teile des Weiterbildungskurses waren gut besucht.

Mehr als die Halfte der Teilnehmer haben den Weiterbildungskurs mit sehr gut (d-Note: 1,68)
bewertet.

Prasenzphasen im Rahmen der Weiterbildung werden von Dreiviertel der Befragten als sehr
wichtig eingeschatzt, wenn auch die Teilnahme an den Prasenzveranstaltungen des
Weiterbildungskurses fur einige Teilnehmer eine Herausforderung darstellte (durch z.B.
Einbindung in ihren beruflichen Alltag, zeitlicher Aufwand).

Die Aufzeichnungen der Veranstaltung sind fur ein Drittel der Befragten ebenfalls ein wichtiger
Aspekt fur ihren Lernfortschritt.

Verbesserungsmaoglichkeiten lassen sich in der Stoffreduktion und zeitlichen Organisation
erkennen. Einige Teilnehmer winschten sich mehr Zeit far die Inhalte (ggf. mehrere Termine fur
einen Themenkomplex).
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