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Fragebogen zur Evaluation des Mentoring-Programms - Mentoren

Die Befragung dient dem Ziel, das Mentoring-Programm zu bewerten und es in den folgenden Jahren zu
verbessern und zu optimieren. Alle Daten werden unter Beachtung der datenschutzrechtlichen
Bedingungen vertraulich behandelt und anonym ausgewertet.

A Ablauf der Mentoring-Treffen
Wie haben Sie von dem Mentoring-Programm erfahren?
O E-Mail von der Koordination [0 Website des Projekts O Kommilitonen [ Career Service

[0 Website der Hochschule I S Yo = T =T3P

Wie schétzen Sie das Engagement des/der Mentees im Mentoring-Prozess ein?

O hoch O eher hoch O eher gering O gering

Sind Schwierigkeiten im Verlauf der Mentoring-Treffen aufgetreten? Wenn ja, welche?

O Keine O Organisation der Termine O Beziehung zu Mentee
O Verhalten des Mentees O Mitwirkung, Initiative und O Sonstige:
Interesse am Treffen
Die Aussage trifft... zu -> genau Uberwiegend weniger nicht
Die Gruppentreffen fand ich sehr hilfreich. O O O O
Die Einzeltreffen fand ich sehr hilfreich. a O O O
Die Dokumentation der Treffen fand ich sehr hilfreich. a O O O
Die Mentoring-Treffen entsprachen den vorgesehenen
. . . | O O O
Themen in der Zielvereinbarung.
Die 14-tdagigen Treffen waren vollig ausreichend. O O O O
. . . 1 |
Wie oft hatten Sie sich stattdessen ein Treffen 4 malim 3 malim 1 malim a”r:raz
gewiinscht? Monat Monat Monat Monate
O O O O
/A Einschdtzung der Zielerreichung
Die Aussage trifft... zu -> genau uberwiegend weniger nicht

Das Mentoring trug zur Unterstiitzung des Studieneinstiegs der Mentees bei...
... sozialer Integration in die Hochschule

Kontakt zu anderen Studienanfanger im Studiengang = = = =
Kontakt zu Studierenden hoherer Semester, O O O O
Kontakt zu Dozenten, Ansprechpartner O O O O
... Organisation des Studiums
Kennenlernen von Beratungsstellen, U O U U
Campusfiihrung, O O O O
Bibliotheksfiihrung, 0 O 0 0
Prifungsordnung, o O o o
andere spezielle Moglichkeiten im Studium = = = =
... fachlicher Orientierung
Vermittlung von Tutorien U O U U
Présentieren und Erstellen von Berichten O O O O
wissenschaftliches Schreiben O O O O
... Entwicldung iiberfachlicher Kompetenzen 0 0 0 0
Realistische Zeitplanung

L O O O O
Selbstorganisation

O O O O

Stressbewaltigung



1//A Gesamtbewertung

Die Aussage trifft... zu -> genau uberwiegend weniger nicht
Me-l.ne Erwartungen an das Mentoring haben sich voll O O O O
erfullt.
Das Mentoring war fiir mich von hohem Nutzen. O O O O
Ich bin sehr zufrieden mit der Organisation und dem O O O O
Ablauf des Mentoring-Programms.
Ich wurde gut auf den Einsatz als Mentor im Mentoring-
- O O O O
Programm vorbereitet
Die Zusammenarbeit mit der Projetkoordination und
. L O O O O
Unterstltzung war sehr hilfreich
Wiirden Sie wieder einmal als Mentor helfen wollen? O O O O
Wiirden Sie anderen empfehlen, auch einmal Mentor zu 0O O O O
werden?
Waéren Sie bereit, anderen kiinftigen Mentoren lhre
. O O O O
Erfahrungen zu vermitteln?
Das Wissen aus dem Einsatz als Mentor konnte ich im
. . . O O O O
weiteren Studium bereits anwenden.
Haben Sie vor, nach Beendigung des Mentoring- O O O O
Programms mit den Mentees in Kontakt zu bleiben?
V. Vorschldge zur Weiterentwicklung des Mentoring

© Besonders gut am Mentoring-Programm ® Weniger gut am Mentoring-Programm
gefallen hat mir: gefallen hat mir:

Was sollte verbessert bzw. verandert werden?

... beim Inhalt? O keine
Veréanderung

... in der Organisation? O keine
Veréanderung

... in der Durchfiihrung? O keine
Veréanderung

Personliche Angaben:

Ich studiere im Studiengang.........cooovviii i e im Fachsemester.........

Ich bin... O méannlich O weiblich Mein Mentee war ... O mannlich O weiblich



